Andreas K.-Koch

In meinem Entwicklungsprogramm lernen Fach- und Flihrungskrafte mit inneren
Haltungen zu arbeiten. Innere Haltungen, die dann wiederum das gewilinschte
Verhalten fur die Veranderung nach sich ziehen. Dafir nutze ich die aktuellen
Erkenntnisse der Neurobiologie und der systemischen Beratung.

Seit 2003 bin ich auf dem Weg des Change Coaching. Dabei setze ich meine im In-
und Ausland gesammelten Erfahrungen dazu ein, Fach— und Fihrungskrafte in
Veranderungsprozessen zu begleiten. Mein Anliegen ist es, Menschen dabei zu
unterstitzen, ihre inneren Potentiale voll auszuschopfen um Veranderungen erfolgreich
zZu meistern.

Aus- und Weiterbildung

2013 - 2014 Neuro Business Group, Havard Prof. Srini Pillay,
Cambridge Master Coach of Applied Neuroscience
2012 Berufsbezogenen Persdnlichkeitsbeschreibung Prof. Hossiep
Universitat Bochum BIP Interpratation
2008 Institut fur Weiterbildung - Angelika Glockner,
Bammental Systemaufstellung
2005 - 2007 Institut fur systemische Beratung Wiesloch
Dr. Bernd Schmid Systemischer Coach und Teamentwickler
2002 - 2003 Siemens Business Services/WIBK - Wiebke Lawrenz, Kdin
Systemischer Berater ,Master of Consulting Excellence”
1990 - 1993 Fachhochschule Wolfenblittel - Studium der Elektrotechnik

Dipl.-Ing. (FH) Elektrotechnik



Berufserfahrung

In Braunschweig geborener Dipl.-Ing. (FH) der Elektrotechnik mit langjahriger
Fuhrungserfahrung aus diversen internationalen Aufgabenstellungen. Meine
wichtigsten Stationen waren dabei:

1996 — 1998 Leiter Produktmanagement und Marketing, Endress+Hauser
(South East Asia) PTE LTD, Singapore
Ausbau und Neustrukturierung der Unternehmung in Stdostasien

1998 — 2001 Area Manager, Endress+Hauser, Indianapolis/Maulburg
Umstrukturierung der Nordamerikanischen Vertriebseinheiten

2001 - 2005 Leiter Marketing und Vertrieb, Siemens PG, Atlanta/Erlangen
Aufbau des neuen Geschaftsbereiches IT Power Solutions

2006 - 2009 Leiter des Geschaftsbereiches ARIS Managed Services,

IDS Scheer AG, Freiburg
Aufbau des neuen Geschaftsfeldes
Prozessmanagement as a Service

2009 Grindung von Core Coaches
2017 Namensanderung des Unternehmens in MIND BASICS



